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PREDMET: ObavjeStenje o rezultatima izbora kandidata

U skladu s ¢lanom 42. stav (6) Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Brcko
distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH®, broj: 22/23, 6/23 1 17/22 — precis¢eni tekst)
obavjestavamo vas o rezultatima postupka provedenog prema Javnom konkursu, broj predmeta: 33-
001573/24, broj akta: 02-1533ST-0001, od 26. 3. 2024. godine, za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, 1 (jedan) izvrSilac — Strucni savjetnik za pravne poslove u Uredu za upravljanje javnom
imovinom.

Komisija za zaposljavanje je nakon provedenog postupka u skladu s ¢lanom 41. Zakona o
drZzavnoj sluzbi u organima javne uprave Br¢ko distrikta BiH i Pravilnikom o zaposljavanju (,,Sluzbeni
glasnik Brc¢ko distrikta BiH®, broj: 33/14, 47/14, 6/18 1 32/20), a postupajuci po Rjesenju Apelacione
komisije broj UP-11-33-000043/24, broj akta: 01.7-1187SGI-002/24 od 30. 7. 2024. godine, utvrdila
rang-listu kandidata na osnovu koje je donesena Odluka o izboru kandidata Mirele Jahi¢.

Obavjestenje o rezultatima izbora kandidata bit ¢e istaknuto petnaest (15) dana na internet stranici
Vlade u skladu s ¢lanom 42. stav (7) Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Brcko
distrikta BiH. Kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze izjaviti Zalbu Apelacionoj
komisiji u roku od 8 (osam) dana racunajuéi od prvog narednog dana od isteka objave na internet
stranici Vlade.

Spisak prijavljenih kandidata:

Red. br. Prezime Ime
1. Basi¢ Maida
2. Cviji¢ Irina
3. Dzafi¢ Amar
4, Dzinovié¢ Alisa
5. Fazli¢ Amer
6. Gibié Benjamin
7. Hodzi¢ Azra
8. Jahi¢ Mirela
9. Kenji¢ NataSa
10. Lovi¢ Karahasanovié¢ Alma
11. Maksimovié¢ Drazena
12. Markovié¢ Dejan
13. Miljevic¢ Dalila
14 Sofrenovi¢ Dragana
15 Stanisi¢ Dijana
16 Stjepanovic Zivan
17 Uzunovié Sabina




18 Zeherovié Vedad

DOSTAVITI:

1. Za internet stranicu Vlade,
2. Arhivi. Predsjednik Odbora za zaposljavanje
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Bosna i Hercegovina

BRCKO DISTRIKT
BOSNE I HERCEGOVINE

Bosna i Hercegovina
BRCKO DISTRIKT
BOSNE I HERCEGOVINE

URED KANCELARIJA
GRADONACELNIKA GPADONACELNIKA
Odbor za zapoSljavanje Odbor za zapoS$ljavanje

Ul. Mehmedagica b.b. 76100 Bréko distrikt BiH Telefon: 049 / 213-779, tel/faks 049 / 217-357
Ul. Mehmedagic¢a b.b. 76100 Brcko distrikt BiH Telefon: 049 / 213-779, tel/faks 049 / 217-357

Broj predmeta: 33-001573/24

Broj akta: 01.8-1567AM-088/24
Datum, 12. 8. 2024. godine
Mijesto, Brcko

Na osnovu €lana 42. stav (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Brcko distrikta
BiH (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko distrikta BiH®, broj: 17/22 — preciséeni tekst, 6/23 i 22/23), a po
raspisanom Javnom konkursu, broj: 33-00157324, broj akta: 02-1533ST-0001/24 od 26. 3. 2024.
godine, za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, Odbor za zaposljavanjedon o s i

ODLUKU

o0 izboru na radno mjesto
Strucni savjetnik za pravne poslove

Clan 1.
Mirela Jahi¢ bira se na radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove — Ured za upravljanje
javnom imovinom.

Clan 2.
Za radno mjesto utvrden je platni razred odnosno podrazred VIII3.

Clan 3.
Gradonacelnik ¢e donijeti rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa po konacnosti Odluke u skladu sa
Zakonom o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Brcko distrikta BiH.

Clan 4.
Protiv ove odluke nezadovoljna stranka mozZe izjaviti Zalbu Apelacionoj komisiji Brcko distrikta BiH u
roku od osam dana putem Odbora za zaposljavanje.

PREDSJEDNIK ODBORA

DOSTAVITI: Ilija Damjanovi¢
1. Gradonacelniku,
2. Izabranom kandidatu,
3. Uredu za upravljanje javnom imovinom,
4. Odjeljenju za strucne i administrativne poslove

- Pododjeljenje za ljudske resurse,
5. Evidenciji,
6. Arhivi.



